PERFORMANCE

DATI RELATIVI Al PREMI
MEDIA

periodo di competenza: 2022

Entita def premio mediamente conseguito dal personale NON dirigenziale (a tempo indeterminato, a tempo determinato, e In comando)

Media categoria A

tipo premio erogato Importo erogato numero dipendenti media periodo di competenza |anno di erogazione

foreg obiettigi generali 938,73 3 312,91 2022 2023

foreg obiettivi specifici 475,11 3 0,00 2022 2023

totale 1.413,84 3 471,28

Media categoria B base

tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media periodo di competenza [anno di erogazione

foreg obiettigi generali 184,04 1 184,04 2022 2023

foreg obiettivi specifici 80,00 1 0,00 2022 2023

totale 264,04 1 264,04

Media categoria B evoluto

tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media periodo di competenza [anno di erogazione

foreg obiettigi generali 794,40 1 794,40 2022 2023

foreg obiettivi specifici 370,00 1 0,00 2022 2023

totale 1.164,40 1 1.164,40

Media categoria C base

tipo premio erogato Importo erogato numero dipendenti media periodo di competenza |anno di erogazione

foreg obiettigi generali 4.170,40 6 695,07 2022 2023

foreg obiettivi specifici 5.069,57 6 0,00 2022 2023

indennitd mansioni rilevanti 6.400,00 4 1.600,00 2022 2023

totale 15.639,97 6 2.606,66

media complessiva PERSONALE NON DIRIGENZIALE

tipo premio erogato importo  complessivo|numero dipendenti media periodo di competenza {anno di erogazione
erogato

tutte le indennita 18.482,25 11 1.680,20 2022 2023

Entita del premio mediamente conseguito dal personale dirigenziale (a tempo indeterminato, a tempo determinato, e in comando)

Media PERSONALE DIRIGENZIALE

Media categorla segretari

tipo premio erogato importo erogato numero dipendenti media periodo di competenza |anno di erogazione
retribuzione di risultato 8.114,40 1 8.114,40 2022 2023
totale 8.114,40 1 8.114,40




